Bilans moraux 2003- 2004

Affiches

Bon, les choses se sont bien passées (je pense), quelques problémes quand méme:

- j'ai oublié quelgques infos sur l'affiche de bal (petit dej le lendemain et heure).

- La faute d'orthographe dans le titre de l'affiche du concours, qui n'est pas de mon ressort,
mais que je rappelle car cela a un rapport avec le poste.

- Les affiches de baptéme qui ont fait un scandale aupres de certains. (ceci dit, méme si le
but ne I'était pas, ca a fait une de ces pub!)

Voila, pour le reste, je crois que c'était OK.

voici mes conseils pour le suivant : (Je sais pas si ¢a a sa place dans un billan moral mais
bon, des conseils pour les suivants sont toujours les bienvenus me semble- t-il)

le forum est d'une aide précieuse pour mener a bien le poste affiches, et je suggére a mon
successeur de l'utiliser pour obtenir les critiques et requétes des autres people.

Les affiches doivent étre faites en fonction du support de sortie.

Par exemple, une affiche couleur a photocopier : 150 PPP,une affiche couleur "flashée" : 300
PPP. (sous photoshop menu image- >image size, il me semble. Choisir la bonne taille en cm
selon le format (A4- A3- A2) et la bonne résolution de sortie (dans les champs taille
d'impression) le mieux c'est de régler cela au moment de la création de I'image (file- >new)).
Si ces considérations de base ne sont pas suivies.... grosse pixelisation a prévoir. (Il faut bien
sur choisir une image de base en assez haute résolution, si elle est un peu "limite" de ce
point de vue 14, un petit blur peu atténuer la pixelisation)

Le format utilisé pour le flashage (du moins chez futura) est le TIFF macintosh, pour une
affiche photocopiée, le Jpeg (pas trop compressé) fait trés bien 'affaire. Ne pas oublier
d'utiliser le type de couleur employé par le flasheur (se renseigner avant RGBou CMYJen
général).

La taille de ces fichiers pouvant étre assez élevée (p. ex. A2 300 DPI = quelques centaines de
mégas en TIFF), le supléant au poste devra impérativement avoir, d'une maniére ou d'une
autre, acces a un graveur ou un lecteur ZIP (le graveur est plus pratique car tous les
imprimeur on des lecteurs cd en général)

Attention, pour un flashage, compter 3 semaines pour la livraison des affiches (¢a peut étre
moins mais ca évite de mauvaises surprises). (pour la photocopie, au crazy copy center
compter 1-2 jours)

N'oublier ni les infos (style date / lieu heure....) (la j'ai un peu merdé pour l'affiche de bal j'ai
pas mis I'heure) ni les choses +- obligatoires (réservé a la communauté estudiantine
(baptisée éventuellement) ou tenue de ville exigée etc...)

Pour réduire les colts, préférer les affiches photocopiées (en plus, on peu les faire en petites
guantités et en refaires si besoin est. Pour les petites activités (TD p. ex), c'est l'idéal). Pour
les plus gros trucs, si on choisit le flashage, essayer de faire I'affiche de 2 activités en méme
temps si le format choisi est A3 (une seule matrice A2 est alors nécessaire - > frais moins
importants).

Ceci dit, on ne peut faire toutes les affiches (pour réduire les frais) au début de lI'année
comme cela m'a été suggéré car on ne connait en général ni les dates ni les sponsorts a ce
moment, et les rajouter par la suite est extrémement dur et ennuyeux.

Cette année, il n'y a pas eu d'affiches de forum a faire, mais comme j'en ai déja réalisées
I'une ou l'autre dans le passé, je dois prévenir le suivant que c'est la plus dure au cas (peu
probable je pense, la faute a polytech) ou le forum renaitrait de ses cendres. En effet, il faut
placer le logo de chaque société participante, et ce de maniére pas trop pourrie (les logos
fournit le sont souvent (trop basse résolution)). Cela prend énormément de temps : récolter



les logos aupres des sociétés, trouver sur le net les logos manquants, retoucher tout cela
pour éviter les gros pixels dégeux (parfois méme redessiner des morceaux de logo (souvent
ce sont les textes qui passent mal)) et trouver la place pour caser le tout (vrai casse-téte)

Je clos ce bilan ici et souhaite bonne chance au cercle pour les années a venir.

Rémi Depasse

Sponsors

n‘ayant eu ce poste que 2semaines avant le blocus de la session de janvier, g relativement eu
peu de temps pour trouver des partenariats interessants....

G cependant eu des contacts plus qu'encourageant avec Gototravel, coca, funradio, fortis et
d'autres

En ce qui concerne Targus, Guido, cotubex, le magasin de lingerie, et d'autres.. je n'ai été en
contact ni de pret ni de loin avec les accords passés

cependant, je tiens a souligner que malgré les meilleures volontés possibles, si des
demandes de partenariat sont envoyé sans dossier sérieu il est raisonnablement trés difficile
d'avoir des réponses positives. C'est pourquoi je suggére que chaque délégué qui a un poste
qui pourrait attirer des sponsors fassent un dossier complet de I'activité qu'il organise(cette
demande a été faite cette année mais sans résultats a I'exception du dossier du délégué
forum).

Il est aussi dommageable que de nombreux projets tombent a l'eau ce qui dénigre I'image
du cercle ( lan, forum, paintball,...) et ne facilite pas l'interet de sociétés....Je trouve en outre
gu'il est regrettable que quand un sponsor nous impose quelques contraintes, il serait, a
mon sens, de bon ton de se débrouiller pour répondre a l'attente des sponsors plutot que de
trancher négativement ( je pense trés précisément a Funradio).

Jaimerais aussi ajouté que la meilleur facon d'avoir des sponsors c'est de ne pas les perdre...
j'ose croire que Targus continuera a nous appuyer mais pour ce qui est de Gototravel, je
craints que un partenariat plus avancé dans le futur est compromis. Ce qui me chagrine
d'autant plus que c'est moi qui ai été les chercher en tant que délégué sports il y a 2 ans.

La tache de délégué sponsors est donc un travail assez ingras, vu le desinteret manifeste du
cercle..

Néanmoins, je garde de bons rapports avec coca, funradio ( gototravel), je transmettrai mes
contacts au prochain VPI qui en fera bon usage j'en suis sur

Renaud Vilain

Secrétaire

I me semble qu'il y a peu de choses a retenir de mon année en tant que secrétaire

Les +

Le courrier a été relevé régulierement (sauf pendant les congés, s'entend)

Les gens ont été trés contents de mes pv's de réunion, délivrés sur le site en général peu de
temps aprés la réunion. Pv's qui contenaient tout ce qui se disait du plus futile au plus utile
Il'y a désormais une interface web qui permet d'uploader en peu de temps la version pdf
d'un pv

Une 50aine de membres, je trouve ¢a pas mal comme nombre

Les cartes de membres d'honneur ont été relancées



Les-

Jaurais préféré faire beaucoup plus de membres d'(h)onneur (quoiqu'une partie de la faute
provient de certaines personnes inscrites sur la mailing- list qui ne semblent pas lire leurs
mails, ainsi que de certains qui ne prennent pas le temps de s'incrire sur ladite mailing- list
et qui se plaignent aprés de n'étre au courant de rien)

Jen'ai pas encore réuni toutes les cotisations du comité (mais c'est pas grave, s'il faut je
mets une table a I'entrée du cercle le jour de I'AG et les non- membres ne peuvent pas
rentrer)

Pour mon successeur

Il devra me contacter pour mettre a jour le formulaire d'upload au niveau du password

Il faudra courir apres les gens et les harceler pour obtenir I'argent des cartes de membres et
de membres d(‘h)onneur

La fagcon qui me semble la plus simple de tenir sa caisse serait de tenir compte des entrées
et sorties d'argent mais de ne pas s'amuser a garder avec soi un fond de caisse: utiliser son
propre portefeuille comme caisse puis envoyer des virements au compte du cercle et plus
facile a gérer

Il faut modifier le libellé des cartes: ce n'est plus ci@ulb.ac.be mais www.cerkinfo.be

Et enfin, c'est normal d'avoir un peu mal au derriére aprés la remise de la clef (on donne pas
ce point a I'ACE)

Frédéric Branger

Librex/Relation 1¢€ candi

Alors dans I'ensemble tout s'est bien passé, méme si je ne suis pas allé aux réunions librex
(sauf au drink de rentrée du librex, ya méme ma tronche dans le bulletin).
Sinon en gros :

- librex : voir ci- dessus

- Parrainage : 2 fois plus de monde au niveau des parrainés (ya mémes des parrains qui ont
du prendre plusieurs filleuls) si pas plus (yavait plus de 40 parrainés alors que d'habitude ils
sont 15, p- e 20) que les années précédentes. Cela est du au fait qu'il faut bien insister sur le
fait que le parrainage social n'est pas une activité de bapteme, et qu'il faut demander au
profs et aux assistants de faire passer le message en auditoire (aller voir le président du DI
pour en discuter). Bref pas hésiter a aller harceler le département pour un maximum de pub !
Aussi faire plein de pub aux valves papier et virtuelles.

Aussi organiser ca pas trop tot mais pas trop tard non plus, style la 2eme ou la 3eme
semaine c'est bien. Aussi aller au service programmation du rectorat pour reserver le local
(généralement devant les auditoires A et Bdu forum), pour eviter un eventuel
chevauchement avec un cours qui se donnerait dans ces 2 auditoires. Choisir un jour de la
semaine qui convienne au leres candi (les autres années s'en foutent, ils brosseront).

Et au niveau du drink en lui méme : 3 caisses de cidre dumoulin devrait suffirent avec un peu
de soft (6 litres de jus d'orange par ex) et gqques amuses- gueules (chips, cacahuetes, ... ),
bref jen ai eu pour 40 € au colruyt. A ce niveau, demander au département (au président) s'il
peut nous aider a payer une partie du drink, moi il a tout payé mais faut voir pour les années
suivantes sil est toujours daccord.

Un truc pas toujours evident : savoir comment mélanger parrains/filleuls.

Jusqu'a present la méthode "bourrin" , c-a-d dire : "parrains présentez- vous puis mélangez-
vous avec les filleuls! ", a fonctionné mais en serait- il toujours ainsi ?

- souper social : bien passé aussi méme si on aurait pu espérer plus de parrainés. C'est p-e
du au fait que le parrainage et le souper etait trop eloigné lun de lautre ? Faire aussi un
maximum de pub au niveau du DI et aux valves (tant papier que virtuelles).
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Faire des reductions pour les parrains et filleuls qui viennent ensembles comme ca ca les
force a se voir un peu ces branquignoles.

Au niveau bouffe, choisir un truc pas cher mais pas dégueux non plus (quoique maintenant
on a de l'argent donc on peut se permettre de faire des pertes et choisir un truc cher, moi je
pouvais pas faire de pertes) mais surtout qui se cuisine VITE pour pas trop faire attendre les
gens (surtout si yen a bcp). D'ailleurs a ce niveau prevoir tout le matériel adéquat pour
cuisiner.

Un truc difficile a estimer : le nombre de gens qui vont venir pour savoir combien d'assiettes
faut servir, donc je dirais : bonne chance.

Amener les tables et chaises de I'elibel evidemment pour le souper.

- activités sociales: pas prévu initialement dans mon mandat (je me suis fait arnaquer).
Qques réunions sociales a I'ace pour mettre sur pied les opérations thermos, cap48, quéte
sociale et autres (motiver les gens du cerk a participer - > pas tjs évident). Cette année on a
eu aussi une aprem pour les enfants défavorisés.

Bref de temps en temps se bouger le cul pour faire du social c'est pas insurmontable (laprem
avec les gosses ct chouette entre autre).

Réunions trés sympas dans le sens ou j'etais généralement le seul mec.

En ce qui concerne le bilan financier, jai fait 25€ de benef (pour un poste qui devrait etre en
pertes) grace a laide du DI pour le parrainage, la grande classe quoi. D'ailleurs pour un poste
ou on fout rien, je trouve que jai fait beaucoup.

things to update for next year (en plus de ce qui a déja été fait) :

rien, jai fait ca comme un dieu

Nan aller gques ptites idées pour lannée prochaine :

- préparer une pub pour le parrainage a mettre dans le memento de I'etudiant pour les leres
candi (en discuter avec le prez du DI, faire ca trés vite !!! jai malheureusement pas eu le
temps cette année ).

- faire le souper social proche du parrainage et deja faire de la pub pour le souper au
parrainage.

et si vraiment le délégué librex est hyper motivé et bosse tout le temps pour son poste :
- trouver une méthode originale pour melanger parrains/filleuls, aller voir dans les autres
facultés.

- faire le soupe social le soir a I'elibel en invitant tout le DI et tous les étudiants.

- organiser le parrainage le soir comme dans les autres facultés avec un plus gros drink
(trouver des sponsors ?).

- faire du souper un gros banquet avec caviar, foie gras, charmantes hotesses, ....

Julien Heck

Photos

Hum je vais dire quoi dans ce bilan moral?

Ben delegue photos, ca demande plus de temps qu'on le croit, faut etre bcp present aux
activites, et surtout en debut d'année, puis chez soi il faut encore faire le tri des photos
gu'on peut garder, redresser certaines photos, uploader sur le serveur, mettre dans gallery
(nom, description, etc etc). Tout ca prend du temps, mais bon c'est clair que c'est deja plus
facile que du temps de Myriam, ou il fallait faire developper le film, la pauvre.

Sinon je crois que j'ai bien fait ca, meme si mon appareil a commence a foirrer et que j'ai
jamais eu bcp le temps d'aller le faire reparer. (mouais, bon, un peu la flemme aussi)

On aussi m'a accuse a certaines periodes de pas etre bcp la, mais bon je pense que hors
periode de guindaille et quand on habite pas a bxl, (et aussi quand on fait I'expo, pour le
diplome), ben c'est pas toujours facile d'etre present a chaque fois qu'il y a une activite.

En tout cas je suis assez content du travail accompli, j'ai recu en debut d'annee beaucoup de
remarques encourageantes de gens contents de mon travail, et ca fait toujours tres plaisir



Ha! Encore une bonne nouvelle pour terminer: j'ai le plaisir de vous annoncer que les CD's de
photos beusaille ont rapporte la modique somme de 90 eur !!!

Voila, comme apparement c'est de bon ton de mettre des remarques pour son successeur :
Regles a respecter pour etre un bon delegue photos:

- avoir un appareil qui fonctionne bien, ou des confreres assez aimables pour vous preter le
leur (merci d'ailleurs a Kujovic et Gigo)

- etre la le plus souvent possible (ou "le plus souvent possible" veut dire "tout le temps")

- mettre tres vite les photos sur le site, sinon des gens vous harcelent nuit et jour (hein djos)
- avoir une connexion haut debit, paske faut bcp uploader

- ne pas hesiter a harceler les gens pour qu'ils achetent vos CD's de photos de bleusaille

Nicolas da Luz Duque

Cours Licence

Les faits

En gros pas énormément de monde intéressé ( mais quand méme un petit peu) pour les
raisons

suivantes :

- diversité trop grande des cours en licence (option et cours a option)

- matiére qui change un peu chaque année et pack de I'armoire pas toujours a jour

- difficulté trés relative de la plupart des examens (et donc pas besoin de tuyaux pour
réussir ces examens Ex. : circuits logiques, ...)

- certains examens se font sous forme de présentation (et donc pas besoin de tuyaux pour
réussir ces examens)

- présence de plus en plus de cours et de slides sur Internet

- présence des anciens examens sur la page du département (nouveauté de cette année je
pense)

- concurrence de candiulb et des gens qui se mettent a faire des cours et de résumés (sont
fous ces gens)

- réputation du cercle (des gens ont encore peur de venir au cercle mais cela a l'air de
changer) ce qui fait qu'une personne prend les cours et les photocopie pour tous ces petits
amis...

Jai vendu la plupart de mes trucs a des gens du cercle et quelques (trop) rares extérieurs...
Javais pourant mis la liste des cours et des prix aux différentes valves et aussi sur candiulb...

Il est a ajouter que certains trucs se vendent tres trés bien comme les tuyaux de réseaux et
d'autres beaucoup moins, mystere ???

Sinon pour cette année, j'ai quand méme ajouté 3 cours/bouquins a l'armoire :
- bouquin Jbuilder (merci Rogis)
- bouquin compilo (merci denis)
- cours recherche opérationnelle

Pour le poste en lui- méme, tous ces faits (et ma fainéantise naturelle peut étre aussi mais
surtout le manque de monde intéressé) font de ce poste un poste assez tranquille. Jele
conseille donc aux autres (NDLR : secrétaire, c'est encore mieux). Un truc chiant quand
méme : assez souvent, il faut aller faire les photocopies pour une seule personne.

Les conseils a mes successeurs



- Fermer l'armoire

- Essayer de trouver un cadenas (car le clou de Gilbert Godard, ca sert pas a grand chose)

- Faire des horaires fixes sur sa disponibilité

- Les commandes par mail marchent assez bien

- Demander l'argent ou minimum une avance avant chaque commande méme s'il ne s'agit
que de quelques euros

- Ne pas laisser Dash prendre des cours dans I'armoire pendant les vacances (ton copain me
doit toujours 7€)

- vendre des trucs qui servent arien a Colruyt ca marche assez bien

Idées a creuser
- faire peut étre des packs au lieu de tout vendre piéce par piéce
- partenariat avec candiulb

Nicolas Tanghe

EOSDEM

Points positifs:

* Encore plus de monde que I'an passé (environ 2000 visiteurs sur le week- end).

* Le bar a trés bien marché, on a vendu tous les sandwichs.

* On aréussit a avoir 2 datas du DI en prét gratuitement, ce qui a fait économiser

pas mal d'argent au FOSDEM.

* L'élargissement des produits proposés au bar, par ex les déjeuner.

* La grosse machine a café, infiniment plus pratique que de s'amuser avec des cafetieres. (et
les gens

ont dit qu'il était trés bon).

* Commande de boisson chez HLS; plusieurs avantages:

- livraison au Solbosch le vendredi (pas moyen d'étre livré le samedi matin
malheureusement)

- reprise des invendus

aide a remplir le contrat du bar avec HLS

Le banquet le samedi soir (c'était trés bon).

Plus besoin de convertisseur BNC, la plupart des locaux étant maintenant en UTP.

Les encouragements de quelques profs. C'est toujours ¢a de pris pour I'image du Cercle.
* On a su mieux gérer l'affluence au bar sur le temps de midi, plus de file jusque dehors
comme l'an passé.

*  *  * 1

Points négatifs:

* Certaines conférences attirent tellement de monde que le Chavanne n'a pas suffit a tous
les contenir.

* La participation des délégués. Par exemple, on était 3 (Spider et Sébastien, merci a eux) le
samedi

matin pour installer le bar. Bref, c'est toujours les mémes qui viennent donner un coup de
main.

* La caisse de livre qui s'est perdue dans les services de I'unif.

* Le Freeedem (quoique? Enfin maintenant on sait au moins que cela ne sert a rien de
proposer

des repas chauds.

* On s'est fait foutre dehors par la sécu le vendredi soir.

Pour mon successeur:

* Regarder pour mettre les plus grosses conférences dans le Janson.

* Peut étre prévoir plus d'auditoires, il y en a encore pas mal dispo au Solbosch.

* Veiller a ce que Mr Sandwich n'augmente pas encore ses prix.

* Jevais tacher de refaire le dossier pour avoir un truc clair.

* Définir clairement le statuts du Cl vis a vis du FOSDEM afin d'éviter d'éventuels ennuies.
* Penser a demander des autorisations pour pouvoir préparer le vendredi soir.



* Bien faire les choses car vu I'importance et la réputation que le FOSDEM acquiert d'année
en année, si on le merde une fois,

on le perds définitivement. C'est beaucoup de boulot (nettement plus qu'on pourrait le croire
a priori).

* Ne pas perdre de vue l'aspect philosophique de l'activité.

Guillaume Desmottes

MTSM
-> Lavis :

Jesuis trés content d’avoir réalisé ce MTSM, je me suis bien amusé et c’est de loin une des
taches les plus faciles a faire, le plus dur reste sans doute de trouver les participantes, et des
sponsors , faut préparer les lettres,les rdv, I'affiche, les flyers et préventes au début de
I'année et puis 2 semaines avant tout les coups de phil et la veille c’est la galére totale.

-> Remerciements :

Avant de commencer je tiens a remercier quelques personnes qui m'ont aidé a le réaliser :

- Nath (merci pour tes dons artistiques pour le décor et tes coups de téléphone que t'as fait
a tout le monde).

- Sérgio (pour ta disponibilité pour aller chercher la camionnette et chercher tout le matos)
- Bigon (c’est bien d'avoir une carte visa)

- le prez (c’est son devoir aprés tout mais il a assuré)

- Caps et Simon (pour la présentation du show)

- Mr Dominique Renard ainsi que Mr T. (pour le sponsor)

- Tout le Cercle bien évidemment

-> Les faits positifs:

- le point principal : presque 2 000 € de bénéfices avec une salle remplie de monde
extrémement joyeux devant tel spectacle et un petit record : 8 groupes (+/- 28
participant(e)s ) et un bar qui coulait de la biére a tout le monde (jurys et participants
surtout).

- Targus trés heureux et il sponsorisa slrement le spectacle I'année prochaine mais faut que
ce soit pareil (grand risque de perdre un grand sponsor fidéle a nous depuis 5 ans).

- Jai créé des flyers, +/- 400 en tout Ca marche trés bien, trés bon coup de pub.

- +/- 200 préventes vendues.

- Un nouveau sponsor : Lingerie Emotion

- Jai enrichi et amélioré le dossier MTSM

-> Les faits négatifs :

Le décor n’était pas trés magnifique ! (me suis pris en retard)
- Mauvaise entente entre moi et le sponsor Lingerie arrangé par apres.
- Le groupe des 3 mecs (¢a craint)

-> Pour mes successeurs :

- Les invitations doivent étre trés bien faites beau papier en couleur.

- Ne pas commettre la méme erreur : commencer le décor 2 semaines avant le spectacle et
pas 2 jours avant (contacter Enghien Il nous aidera s'il le peut)

- Les filles quand elles disent : « Oui je participe » cela équivaut a « Jamais je participerais
mais sympa la biére que tu ma offert » Faut les faire signer un papier et un acompte (je
propose 15 €).

- Faut plus louer la camionnette ! Dés la rentrée appeler la commune pour les prévenir et ¢a



revient a nettement moins cher s’ils viennent déposer la scéne et les barrieres eux- mémes)
Trés important !!!

Nuno Coimbra

Propreté

Vu que c'est la premiére année que ce poste est créé, qu'avant on n'en avait pas besoin (a
cause du sol), que je suis arrivé a ce poste au milieu de la bleuzei, cette année a été
relativement catastrophique.

relativement: parce que le cercle est resté raisonnablement propre toute l'année.
catastrophique: parce que ma tache a plus été de nettoyer le cercle que d'organisé le
nettoyage.

points positifs:

- méme si ce n'est pas moi qui l'ai fait, je me dois de souligner l'arriver d'un nouveau sol et
de lumiére dans le cercle cette année.

- comme dit plus haut, le cercle est resté a peu prés propre toute I'année.

- j'ai ramené une espéce de chariot comme vestiaire qui empéche le gerbage des vétements
derriére le bar n'importe comment.

- récupération de moult poubelles jaunes (a 25 eur les 4 d'aprés le gars qui les geére).

- Cl déclaré cercle plus propre et meilleure sécurité par la cocu.

- on continu a faire la féte comme des porcs au ci ci ci.

points négatifs:

- les horaires mal préparés (tardif au premier semestre, inexistant au second).

- manque d'organisation dans les étagéres d'ou un entassement qui donne un aspect
bordeligue méme quand c'est trier.

- pas de prise en compte des gens qui ne sont pas a l'unif. et qui on du coup du mal a venir
nettoyer.

pour le suivant:

constatation:

- L'heure de fermeture du cercle étant variable, faire travailler quelqu'un le soir est tres
difficile & gérer (si dans le future les heures se normalisent, on pourrait y revenir).

- Dans le cas général, un coup de balai par jour, un coup d'eau par semaine (le vendredi
matin il n'y a personne) et un coup d'eau aprés chaque féte est suffisent.

- La bleusaille n'est pas un cas général.

- Les gens n'utilisent pas les poubelles(prévoir une campagne de sensibilisation).

- Faire gaffe a la taille des sacs poubelles. Rien n'est plus dérangeant que d'avoir 200 sacs et
ne pas pouvoir s'en servir.

- Ne jamais laissé les poubelles sans sac car c'est dégelasse a laver.

- Il serait intéressent de récupére une brosse a pont au lieu de notre brosse actuelle.

- Il est évident que les gens du CI ne veulent pas nettoyer, il est donc indispensable de ne
leur laissé aucun prétexte supplémentaire. Il faut diffuser I'horaire de nettoyage le plus t6t
possible par tous les moyens qui existent (e-mail, site, forum, news, affiche dans le
cercle,...).

- Sile jour ne convient pas a quelqu'un, il ne viendra pas le dire; il faut donc prévoir d'aller
lui parler. Il est de fagcon générale plus intéressent de demandé de vive voix que par tout
autre moyen(E-mail et autre) les préférences de chaque un.

idée non testé:

- Il peut étre intéressent de faire travailler les bleus dés le début de I'année (apreés ils ne
veulent plus).

- On pourrait baser I'horaire de nettoyage sur les horaires de cours récupére sur Internet.
- Enannexe un beau tableau pour les horaires bar et nettoyage jamais encore vraiment
utilisé.



remerciement: (liste non- exhaustive et dans le désordre le plus complet)

Dash, Julien Heeeck, un troisiéme mais je ne sais plus qui: pour avoir tout laché et étre venu
en catastrophe m’aidé a nettoyer, pendant une tourné, quand on nous a annoncé que la cocu
passait dans les cercles du Solbosh.

Spider: pour étre venu a cette méme occasion(mais juste quand on venait de finir) et pour les
trés nombreuses fois ou il a fait ou aidé a faire le nettoyage.

Bizut, Remi et quelgue autre: pour les nombreuses fois ou il a fait ou aidé a faire le
nettoyage.

Tina: pour les nombreuses fois ou elle a fait ou aidé a faire le nettoyage.

re- Dash: pour les étagéres qu'il a rangé plusieurs fois.

Sergio: pour avoir cassé le nouveau tableau (et ainsi avouer mis une touche finale a la
décoration du CI)

Stéphane Duterre

Bal

Etant donnée que c'est ma deuxiéme année de chef bal je commence a étre rooooodé.Le
principal pour le bal est de trouver une salle ORIGINALE, pas chére, pas en dehors de
bruxelles et facile a nettoyer si il faut la nettoyer soi méme (je prends par exemple cette
année ou il n 'y avait pas d'évacuation d'eau pour la salle de danse et c'était presque
impossible a nettoyer(heureusement qu'on avait I'hnomme éponge avec nous - thanks Sponge
Man).

Pour la recherche de la salle il faut commencer dés septembre et en voir trouvée une vers fin
décembre et la réserver en janvier absolument (parfois la liste d'attente est longue et on peut
plus choisir sa date). Toujours trouver une salle a théeme et super originale,comme c¢a on
reste dans le bon esprit du ci.exemples des dernieres salles: péniche, restaurant grec, église.

L'asbl "idj" a une liste de salles a louer a bruxelles,ils sont sympas,serviables mais pas trés
doués et faut toujours beaucoup chercher par soi- méme : http://www.idj.be/ .J'ai moi-
méme encore beaucoup de contacts un peu partout pour trouver des salles (le mieux c'est
toujours de demander a tout le monde si ils ne connaissent pas une salle comme ¢a on a
leurs critiques en méme temps.

Pour I'année j'ai déja un theme médiéval paske je peux avoir | 'hydromel pas cher et ¢a ¢ 'est
coooool.

Il est important de trouver la salle assez t6t comme ¢a on peut faire plein de pub et pendant
longtemps: forums, affiches, cercles extérieurs, tournées. L'affiche est importante aussi et il
vaut mieux la faire soi méme, paske rémi il oublie plein de choses. ne pas oublier d'y
mentionner: tenue de soirée souhaitée et tenue de ville exigée (ou méme tenue de soirée
exigée,paske les mecs qui viennent en toge c'est déja arrivé),I'heure, I'adresse du site ou il y
a le menu du banquet et tout et tout, les événements spéciaux (comme le déjeuner offerts
aux survivants).Trouver une image démente aussi pour ca, suffit de passer 30minutes sur
google et c'est gagné,l'affiche est TRESimportante,c'est le seul vrai moyen de
communication efficace, l'affiche est nulle, y aura moins de gens extérieurs (bien qu'on
commence a se faire une réputation sympathique).

Pour le banquet le traiteur des 25 ans du ci est parfait mais faut juste bien leur préciser qu'il
faut beaucoup a manger et pour pas cher (mais de toutes fagons les gens trouvent le prix
toujours trop élevé méme quand on le diminue de 15 euros... ne pas dépasser 30euros pour
le prix pour les gens et essayer de se faire un peu de benef dessus (nous on payait 27 et on
vendait 30; moyen aussi d'avoir une formule de vin a volonté mais faut faire gaffe paske
alors les gens boirons moins au bal). ALLER DEMANDER AUX GENS et les raqueter pour aller
au banquet, demander a tout le cercle,faire de la pub sur les forums, inscrire les gens et leur
demander les sous sinon il n'y aura personne, les gens veulent venir mais ils ne le savent
pas, faut vendre ton produit gamin.

Compter maximum 50 personnes pour le banquet (mais bon on sait jamais).Pour le bal il y a
une centaine de personnes,les thunes se font sur les préventes et sur le bar si on le gére
nous méme et que les boissons sont pas chéres !!! ca marche mieux avec des boissons pas



http://www.idj.be/

cheres (style leuro la chope) c'est prouvé et testé par les laboratoires garnier. Pour les
boissons faire attention a la quantité (ne pas faire confiance a denis,ils sont tous fous ces
militaires, je donnerai le détail des boissons nécessaires bient6t. Les sorteurs ne sont pas
nécessaires,mais si c'est au milieu d'anderlecht alors ptet qu'il vaut mieux, les sorteurs de la
jefke sont pas terribles et avec tout ce qu'ils coulent ils coutent aussi cher que des
professionnels. Méditer I'option des repris de justice, et mecs juste sortis de prison (ou
encore des sdf balaises) .Si on engage des professionels faut faire gaffe qu'ils ne jetent pas
le moindre mec saoul ou demandent des thunes a la sortie.

Pour le dj: azor c'est nul, topradio sera peut etre mieux mais c'est cher;encore et toujours a
la recherche d'un bon pas cher qui reste longtemps et qui passe ce qu'on veut. payer
maximum 250 euros pour un dj normal(avec matériell!).

Faire attention si il faut nettoyer la salle, faut etre minimum 4 sinon on en a pour la journée
et ne pas laisser les gens aller dormir,ils ne reviendront pas pour nettoyer. Faut rester cool
avec les gens ,meme les plus insupportables, surveiller le dj,les sorteurs,les
barmen,demander aux gens si tout va bien,demander le moindre petit truc négatif, les gens
aiment qu'on s occupe d eux.TOUT surveiller.remercier tout le monde, tailler des pipes si
nécessaire (attention ne pas se servir de ses dents).

La date: un vendredi c'est mieux et ca a été etudié (¢a arrange le plus de monde surtout ceux
qui kotent). prix bal: environ 8 en prévente et 10 sur place, on va pouvoir augmenter les prix
je pense vu qu'on commence a avoir du succes. Fixer la date t6t comme ca ce n'est pas notre
bal qui tombe en meme temps que les autres mais les autres qui tombent en meme temps
gue le notre.Le faire durer longtemps et offir le déjeuner c'est vraiment dément. Offrir du
champagne aux vleckés. La blanche se vend super bien a 1 euro, 6 bacs c'est pas assez, en
prévoir 8 ou 9 voire 10.

points négatifs:

-aucun prof ne vient a notre banquet ou bal,ce qui est un scandal,il faut donc trouver une
salle et fixer la date le premier semstre afin d'aller leur vendre une prévente le plus t6t
possible

positif

-je commence a maitriser, il y ade + en + de monde, l'originalité et la sympathie (et surtout
une bonne organisation) ¢ca marche bien

déroulement:

un grand merci a tous ceux qui sont venus et qui j'espére se sont (comme toutes les
personnes qui me l'ont rapporté) trés bien amusés; apparement la quantité de sueur
déversée par l'organisateur est proportionnelle al'amusement des invités.

Un merci particulier a Kortenberg I'homme éponge et Couilles- aux- vifs

pour étre restés 8h30 de plus (ce n'est pas une blague) afin de m'aider a nettoyer cette salle
énorme sans evacuation d'eau.....

N'oublions pas non plus Denis qui était la lors de 'aménagement de la salle avant le banquet
et qui nous a aidé dans une tache bien ardue également mais surtout stressante

Et enfin je remercie & genoux ce cher Spider ,a I'hnumour de feu bien caché ,qui était la tout le
temps et qui a vraiment contribué a la réussite de ce bal grandiose.

Un petit résumé des événements marquants de ce bal:

-12h30: rendez- vous aucercle avec denis afin de tout amener a la salle du bal

-15h30: arrivée de denis

- installation de tout le bazar,ca sent vachement bon en cuisine et les frigos ne marchent pas
terrible. Kortenberg est apparement deja passé dans les cuisines, un petit mot en faisant foi
au dessus de la friteuse, "je n‘aime pas la graisse,je ne mange que de I'huile”

-19h30 on est a la bourre,denis court partout et tente désesperemment d'habiller sa soeur
qui a oublié ses vetements (quoique je n'étais pas contre le fait de la faire servir topless)



- les gens sont presque tous la la féte va pouvoir démarrer

-20h30: on sert I'apero; coconne a décidé de foirer le bal ;certaines personnes a l'appetit
pantagruesque commencent a declarer certains signes de famine

-21h: début du banquet, je dois contenir une révolte de personnes qui croient que tout ce
gu'on recevra ce sera du pain et des chips

-21h30: sophie veut du coca

-21h45: d'autres personnes se rendent compte qu'elles peuvent avoir du soft, faites peter le
fanta.A noter également une tentative désesperée de coconne de faire croire aux gens que
c'est nul et dégueux.

-21h50: les personnes venant pour le bal commencent a envabhir le bar

-22h00: deux madames scouts s'introduisent dans les toilettes hommes par la porte se
trouvant au fond de celles ci; tout de suite une escouade de belus 2000 se dévoue pour aller
vio...demander a ces dames de bien vouloir sortir

-22h30: le banquet est terminé et j'ai fin, on décide de demander au traiteur d'aller acheter
des durums, mais pas de chance le fritkot est fermé; on mangera donc des bieres spéciales

- période de sudation avec quelques divers: yagolo trouve inadmisible que l'organisateur
laisse sa femme seule et décide d'aller le chercher pour elle bon gré mal gré; les vleckés sont
aux anges de recevoir du champagne; denis ne recoit qu'un demi verre du fait de son auto-
vleck; denis n'est pas content et veut plus de pouvoir;la soeur de Denis fait gréeve, et son
copain s'amuse bien au vestiaire;coconne disparait sans laisser de traces; antoine est
complement mort torché(ca s'explique facilement,sa soeur est au bar); colruyt s'endort sur
une chaise

- 4h: le dj passe de la trés mauvaise musique

-4h15: notre spider favori est parti dormir laissant joélle dans son désespoir(qui croyait qu'il
comatait dans les wc; spider ne s'en portant pas plus mal)

-4h30 l'organisateur atenté de se suicider en entendant cette musique affreuse (genre R'n B
mixé avec de la chanson arabe) et en croyant qu'il était a - 600 euros; dans sa rage de
désespoir il a alors percé un fht surlequel 12 biéres ont été bues (le reste on s'en est servi
pour nettoyer la salle, I'eau c'est pas assez chic et on est pas des tapettes on en est plus a
100€).

- les sorteurs ont couté plus cher que les sorteurs professionnels étant donnés qu'ils se
servaient alégrement eux- méme au bar ou ala pompe

- 7h: certaines personnes compatissantes et ayant pitié des oreilles des survivants (et surtout
celles de l'organisateur) ont demandé au dj de diminuer le volume

-7h30: il nous reste encore un milliard de boissons, ou alors les gens ne boivent pas assez
ou alors denis a des visions de grandeurs

- 8h: spider se reveille et vient nous dire bonjour. Simon et salt croisent colruyt a meyser qui
descend du tram (???!) alors que eux veulent y monter afin de venir déjeuner aprés un repos
bien mérité a notre merveilleux bal ou la féte bat toujours son plein et s'est beaucoup plus
chouette sans le dj

-8h30: déjeuner, kortenberg imite des tanks et des armes a feu et en profiter pour mitrailler
sergio et dash a coup de lait et de couque au beurre.Mais qu'est ce que ¢a fait du bien ces
couques le matins bordel!

-9h30: les gens fuient se rendant compte que le nettoyage commence

-10h00: on décide de prendre le téléphone rouge et d'appeler kujovic a l'aide

-11h00: comatage de 40min de kortenberg et de l'organisateur qui entendent des bruits
bizarres "comme des gens qui nettoieraient a leur place au loin"

-11h40: on émerge et découvre qu'il n'a pas de sterfput, on va se recoucher étant donné le
coup rude de cette nouvelle;pas de bol spider débarque avec kujovic et vient nous emmerder

-12h30: kortenberg est déclaré cible officielle de nos blagues

-12h40: bataille de glacons

-13h30: lI'organisateur découvre que les pack de glacons une fois fondus explosent si on les
presse

-14h00: tout le monde est trempé

-14h30: on découvre le massacre dans les wc(cette partie sera censurée étant donné que
cela pourrait choquer certaine personnes) ** ***xx x¥x
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guand méme heureux que personne n'ait gerbé.

-14h45: appel au secours de 'homme éponge: on enroule kort d'essuies et de draps et on le
roule par terre afin d'éponger

-15h00: vente au colruyt des packs de boissons encore emballés

-15h10: découverte de 100 euros dans la caisse cachée dans un tiroir

-16h30: fin du nettoyage, 4 personnes mortes crevées vont enfin pouvoir rentrer chez elles
-18h: une ébauches de compte est effectuée et si la sabam ne demande pas plus de 50
euros on est plus ou moins en bénéf (le tout dependant du nombre de boissons restantes).
La vie est belle et comptes plus détaillés dans une semaine avec enfin le verdict, mais
normallement on est pas en perte sauf cas extréme (faut que bigon aille faire une visite aux
gens de la sabam)

j'espere evidemment avoir vos commentaires sur tout le stuut; les seuls que j'aies recus,
c'est le dj est nul et y a pas assez a manger(mais c'etait super bon)

merci a tous d'etre venus et d'y avoir mit I'ambiance.

pas merci aux profs et assistants qui préférent aller au bal cds plutdt que chez nous
merci a Five et salt pour leurs commentaires live qui ont contribués a I'amélioration de
petites choses pendant le bal

Jean- Philippe Body

WWW/Anciens

Beh voila I'année se termine et je dois dire que j'ai vraiment apprécié ce boulot de délégué
web. Jai appris énormément de choses au niveau développement web, administration
systéme, langages.. ce fut pour moi une expérience trés enrichissante et qui m'a pris
énormément de temps aussi, surtout les 5- 6 premiers mois car il a fallu tout configurer et
comprendre. Maintenant je me sent un peu attaché a toutes ces heures de boulot et j'espére
vivement pouvoir continuer a travailler pour le cercle I'année prochaine!

Jevais tenter de vous énumérer les grosses étapes de cette année, je ne saurais me souvenir
de tout mais bon... voici:

- Nouveau serveur du Cl !

- Le pc a colité environ 250 au cercle, le reste a été offert, ceci aprés avoir du changer
quelques pieces quand l'alim + carte mére ont lachés.

- La connexion et le cablage (a vie) a co(ité environ 100 au cercle. Ces 100 auront été la
cause de quelques problémes les premiers mois (hon paiement --> coupures etc...).

- Installation du serveur (Debian GNU/Linux) au foscup, merci jérdme, duff, spider, kujovic...

- Mise en place du serveur au NO4, 4eme étage dans le local derriére I'imprimante.

- Upload de l'ancien site sur le serveur.

- Installation & configuration d'un nouveau forum.

- Installation & configuration d'un serveur IRC au nom de la team de jeu DarKsNeT et pour le
Cl. (ulb.darksnet.org:6667)

- Installation & configuration d'un serveur TeamSpeak pour conférences vocales.

- Installation & configuration d'un serveur Jabber (jabber.cerkinfo.be:5222 & 5223)

- Installation & configuration d'un serveur de noms (en cours).

- Installation & configuration d'un systéme de quota pour chaque compte. 3 formules:

1) Hébergement classique 100Mo (bes, csa, ewuz)

2) Hébergement cercle 200 Mo (délégués ci)

3) Hébergement pro 500Mo. (aucun a ce jour).

- Installation & configuration d'un serveur CVS (en est a ses débuts, kujovic va gérer c¢a...)
- Installation & configuration d'une gallerie pour les photos.

- Upload des photos dans la gallerie.

- Upload des affiches dans la gallerie.

- Installation & configuration des différentes mailing list (cercle, comité, guilde, bes, ...



- Récupération des adresses mail des anciens et des délégués.

- Les 3/4 des adresses mail des anciens sont inexistantes !!!

- Invitation aux anciens a s'incrire sur la mailing list du cercle.

- Création d'alias (email@cerkinfo.be) pour chaque délégué.

- Création d'un compte pour chaque délégué --> espace web par ftp .

- Possibilité pour les délégués de créer/modifier la page les concernant.

- Le délégué photo administre sa gallerie.

- Le site est trés mal codé, difficile a modifier !!!

- Validation du code en XML/XHTML1.1.

- Design fait a 90% par CSS.

- IE ne supporte pas trés bien tout le CSS, d'ou un design assez crapuleux, je prépare une
solution.

- Le site évoluera petit a petit durant toute lI'année.

- Mises a jour fréquentes.

- Administration du serveur et de tous ses services presque journaliere.

- Le secrétaire a codé un systeme d'upload des pv sur le site.

- Les valves électroniques du DI sont sur le site.

- Un systéme de news a améliorer est mis en place.

- Chaque délégué qui le désire peut poster une news sur le site.

- Les news sont disponibles en RSS, a améliorer aussi.

- Annonce des activités, réunions par mailing list.

- Formulaire de contact pour le secrétaire et le webmaster, peut- é&tre un commun pour tous
bientot.

- L'OS est disponible sur le site !! Malheureusement nous n'avons eu que deux OS cette
année il faudrait aussi penser ay placer toutes les vieilles éditions que I'on pourrait encore
trouver.

- Hébergement du BES>>> demande d'hébergement en cours !

- Hébergement du CSA >>> demande d'hébergement en cours !

- Hébergement d'un groupe d'anciens réthos >>> demande d'hébergement en cours !

- Pour chaque hébergement supplémentaire, envoyer une demande a M. Rayemaekers,
coordinateur informatique CP 197.

- D'ici peu nous saurons si nous pouvons demander des frais d'hébergement aux nouveaux
arrivants.

- Bientbt nouveau systéme pour les comptes mails - - > utilisation du service pop, n'importe
qui pourra avoir son adresse mail @cerkinfo sans pour autant disposer d'un compte sur le
serveur, possibilité d'offrir des adresses mail aux organismes hébergés sur le serveur via leur
dns. Pourquoi pas vendre des comptes & adresses mails... a voir avec resulb...

- Les dns de cerkinfo sont gérés par Hellea, je suis sastifait de leur service. Ne pas oublié de
faire un trade lors du prochain paiement car le dns est toujours au nom de Jérbme Warnier et
du BxLUG...

- + 21.000 visites sur le site web depuis le 24/11.

- + de 11.000 messages dans le forum en moins d'un an.

Beh voila je sais plus quoi raconter... j'ai sGrement oublié pleins de choses mais bon...

Pour ce qui est des anciens, je ne pouvais rien faire de plus que de les spammer avant
chaque activité...

Jetiens quand méme a remercier tous ceux qui ont participé, qui m'ont aidé et assisté
pendant cette longue année, nottament... spider, kujovic, fred2k, bigon et sébastien alias
Twolife (un fossile) pour leurs nombreuses contributions.

M. l'assisstant Gabriel & Ahmed pour leurs conseils et leur disponibilité.

Les modérateurs du forum, entre autre Mig, Denis, Gluck et Duff.

Quand aux conseils pour le suivant je dirai juste que c'est un boulot qui prend énormément
de temps, méme si ¢a ne se voit pas...

Jene mettrai rien de plus ici, car si nous avons un autre délégué www/ancien, I'année
prochaine je prendrais le temps de tout lui expliquer, ce serait trop long a faire ici...



Et pour finir QUE VIVE LE COMITE 2003- 2004, une excellente cuvée !!!

Johan Schneider

Vice- Président

Lorsque je me suis présenté, j'ai défendu ma candidature par une chose trés importante : les
pertes chroniques d'argent aux td! Et j'avais promis que j'essayerais de remédier a cela.
D'autres objectifs (ceux- ci fixés par le comité entier), comme l'assainissement des finances
du cercle et l'ouverture vers 'extérieur, ont également été de mise dés les tous premiers
jours de mon mandat de vp.

1) Assainissement des finances du cercle:

- Jai tant bien que mal tenté de limiter la casse lors des différents td organisés par le Cl en
exercant le poste assez ingrat de "police du bar"(pfff c'est chiant de pas couler). Grace a tout
le comité, nous avons méme pu faire des bénéfices lors de certains (notamment grace a un
magnifique mtsm).

- Le bureau (dont je faisais partie) a également tenté de limiter les activités trop onéreuses
pour le cercle.

2)Ouverture vers l'extérieur:

- Larénovation du cercle nous semblait indespensable a la survie du Cl. C'est pour cela que
ce fut notre premier grand objectif. En effet, il était devenu trop insalubre pour encore attirer
des gens. Nous avons méme dd emprunter de l'argent ala COCU pour cela. Mais cela nous
parraissait essentiel.

- L'acceuil des premiéres candi fut aussi un objectif de cette année. En effet nous avons
organisé lors des premiers jours une visite guidée (Denis était le guide) avec un verre de
I'amitié au cercle pour terminer. De mon cdté j'avais organisé une petite présentation du
cercle aux journées d'accueil des nouveaux étudiants. Cette présentation était sous forme
d'un slide show.

3) Les postes en général :

- Entant que vp, un de mes rdle principal était d'aider les divers délégués de cercle. Je pense
avoir fourni l'aide a ceux qui en avaient besoin, mais je pense également que tous ont trés
bien fait leur boulot. En aidant par exemple Antoine au forum, on s'est trés vite rendu
compte que ce poste n'avait plus d'avenir dans le cercle.

Finalement, cette année fut une trés bonne année et tous les objectifs(ou presque) de début
d'année furent atteints. Merci a tout le comité et aux autres personnes qui ont aidé le cercle
pendant toute cette année.

Régis Kersters

Bar
Récapitulatif :

1) Les propositions faites aux élections :

- plus de biéres spéciales

- plus souvent ouvert

- faire des aprém: karaoké, ciné, + les standards
- organiser des pre-td plus ouvert => pub

2) L'évolution au cours de l'année :

En juin, beaucoup de gens ont dit pouvoir trouver du temps pour tenir le bar ....
Malheureusement, en septembre, aprés avoir eu son horaire, la plus part d'entre eux sont



revenu sur leur idée.

Nous avons eu des frigos de coca- cola et nous leur en avons rendu un d'entre eux car cella
posait des problémes (notamment par rapport au courant).

Durant la bleusaille, il n'y a pas eu d'aprém ni de bieres spéciales en plus (sauf la blanche)
les pizzas ont changées et la nourriture c'est aussi diversifiée.

A la fin de dés la fin ce celle- ci, les bieres spéciales ont commencées a arriver en nombre.
Les aprés- midi .... ... ... il n'y en a pas eu des masses, peu, Si pas personne n'avait n'envie
d'en organiser une et celle qui se sont faites ont été plus ou moins réussie ... (sans compter
I'apréem des bleus dont beaucoup de gens se souviennent y étre allé mais beaucoup moins,
d'en étre parti ....).

Le bar a été tenu propre grace a certains, que je remercie fortement.

Les fts anniversaires, .... concept extraordinaire, et souvent appliqué. Le seul hic est lors ce
gu'il y a soit plusieurs flits, soit que certains estimes ne pas avoir assez bu.... ce qui entraine
une envie de boire ( super ) dans le méme esprit que celui du fat (... ), donc ne rien payer
..... et si I'on n’arrive pas a couler ...et bien, I'on coule (vol) soit méme ...

par rapport a ce point, il y a beaucoup de chose a remettre en questions ... oui, on est la
pour s'amuser; oui, on est une bande de copains; non, le bar n'est pas la pour se faire de
I'argent a foison... mais un peu de réflexion parfois ne ferait pas de mal a tout ce monde, qui
se dis, le bar gagne de l'argent quand il vent des bieéres donc ce n'est pas en en prenant ,
sans le demander, cela lui nuira, surtout que quelqu'un vient de mettre un fit...... un fat
colte environ 88 euro si je me souvient bien (fOt + gobelets + CO2, ...) ce qui a fait environ
2 euro de bénéfice ...

Le printemps des sciences : on n'y a tenu le bar durant toute la semaine.

Le déménagement des frigos, bieres, .... vers le chapiteau c'est fait moins vite que prévu ...
étant donné qu'il n'y avait que le délégué bar et son frére pour tout transporter :/.

La gestion du bar sur place c'est bien passé, et les contacts avec les organisateurs ont été
trés positifs.

Par rapport a ce bar, je remercie les 2- 3 personnes qui sont passées pour aider.

3) Au point de vue finance .....

Le début de I'année c'est passé +- comme les autres année: beaucoup d'achat et beaucoup
moins de rentrée d'argent ....

Il'y a eu I'achat du four a ce moment la aussi.

Aprés le baptéme, le bar a continué sa lente progression vers le 'zéro'.

En janvier, les comptes étaient a zéro.

Par la suite, les comptes ont continués a monter, jusqu'au fosdem, ou il y a eu un probléme
de gestion, encore non compris ....

ce qui a mis les comptes du bar a environ - 1000 euro .... mais il y avait du stock ( pas autant
que ¢ca .... )

ensuite, comme les années précédentes, nous avons peu tenir le bar du printemps de
science, ce qui c'est extrémement bien déroulé, vu que quand le bar sera remboursé, la dette
de 1000 euro devrait étre tout a fait comblée ......

Un nouveau petit frigo a aussi été acheté.

Le pc a été changé et reconfiguré.

4) Proposition pour amelioration :

a) les comptes : utile pour les gens mais pas pour le bar ....

=> n'ouvrir des comptes que aux habitués

=> fixer la limite négative ou ne pas la permettre ...

=> utilisation des comptes en positifs (avec un max ) ( => avantages pour eux ... ?)

b) Les apréms : utilisation d'un agenda/calendrier sur le site et au bar avec une possibilité
d'y ajouter les apréem (-> nom de l'activité et les responsables + bref resumé )

des le debut de I'année, le plus possible d'activitées y seront mise ce qui permettra:

- d'avoir plus de monde aux apréms

- que les gens ne disent pas qu'il n'y arien, car si rien n'est prevu, ben qu'ils s'inscrivent

5) Résumé :

En résumé, l'année c'est passé correctement, malgré les petits problémes qui reviennent



chaque année. Les gens ne semblent pas vraiment motivé pour essayer de tenir le bar méme
pendant une période assez bréve, mais réguliére, mais ils commencent a venir beaucoup
plus facilement dans ce 'local 1a, prés des containeurs' depuis la rénovation de aout-
septembre.

6) Remerciements :

Pour terminer ce rapport succinct et srement incomplet, je remercie tout les gens qui sont
passés aux activités pour aider et mettre de I'ambiance....

Frédéric Declerck

Forum

bilan général:
négatif évidemment vu qu'il a pas eu lieu

Quelques conseils pour un éventuel futur forum:

- faire un dossier complet et motivant avec tous les points de l'organisation (je donnerai le
mien au futur président pour quand méme garder une trace)

- préparer un "contrat" ou plutot un arrangement avec tout ce qu'on donne et ce qu'on recoit
en échange(le mien encore disponible aussi)

- faire la pub par mail c'est pas mal mais loin d'étre suffisant; commencer le mailing le plus
tot possible

(le mailing c'est super chiant ca prend un temps dingue)

pour le mailing je dirai l'avoir fini en septembre

- ensuite harceler les gens qui ont marqué un peu d'interet par téléphone

(le téléphone aussi ca prend un temps dingue et les questions du style "ha bon je savais pas
qu'il y avait un département d'informatique" ou bien "je suis déja inscrit" alors qu'ils parlent
du forum polytech, ca arrive beaucoup)

- en septembre, aller réserver l'auditoire et envoyer une demande d'organisation au recteur.
L'auditoire Duprréel est pour ca idéal je trouve (500 euros de location pour toute une
journée avec le hall d'a coté).

- en parler aux anciens; ils ont certainement I'une ou l'autre de leur boite qui savent venir et
méme si ils savent pas venir; on peut toujours demander du sponsoring.

Conclusion:

je garderai évidemment pas un grand souvenir de ce forum mais bon l'expérience a quand
méme été enrichissante (premiers contacts avec les boites etc).

Je laisserai tous mes documents au futur président car je crois que méme si on lache le
forum l'année prochaine, p- e l'intérét pour cette activité grandira dans les années a venir et
a ce moment la il faudra savoir saisir I'occasion.

Pour finir, quelques remerciements: regis qui a passé une journée avec moi a bombarder les
mails et Djos qui a tenté d'envoyer des mails mais sans succeés mais c'était cool d'avoir
essaye.

Antoine Hochart

Président

Je pense que I'excellente cuvée du comité 2003- 2004 a permis de sortir le cercle de la
position précaire dans laquelle il staghait dangereusement. L'assainissement des finances,
ainsi que des rapports avec les différents services de l'université, de méme qu’avec le corps
académique se sont ameéliorés et ont permis d’élargir la zone d’influence de notre
association. La rentrée académique nous a permis de nous faire connaitre auprés des
nouveaux étudiants mais aussi auprés des plus anciens. La rénovation de notre local y a
également beaucoup contribué. Quelle joie en effet de pouvoir accueillir tant de gens dans



notre beau cerk fraichement rénové a la fin des vacances grace a I'appui d’ULB Culture, du
Service Technique, du SIPPet a la motivation débordante du comité.

Pour moi, ce fut une expérience enrichissante que je compte tenter de renouveller.
L'organisation des TD’s ainsi que des différentes fétes, notamment le bal, le midi social, les
25 ans du cercle, le magnifigue mtsm ..., s’est déroulée sans encombre et a permis d’assurer

une relative sécurité financiére pour I'année a venir.

Jetiens a remercier I'ensemble des services concernés et précités mais surtout I'ensemble du
comité sans qui cette année n'aurait pu se dérouler de la sorte.

Denis Petitfrere



